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ASUNTO: Autorizando periodo vacacional.

Chilpancingo, Gro., a 09 de diciembre del 2019

C.C. JEFES JURISDICCIONALES, DIRECTORES DE HOSPITAL GENERAL, DIRECTORES DE
HOSPITAL DE LA COMUNIDAD, DIRECTORDEL LABORATORIO ESTATAL, DIRECTORDEL
CAAPS, DIRECTORA DEL CENTRO ESTATAL DE MEDICINA TRANSFUSIONAL, DIRECTOR
DEL CAPASITS, JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DELA OFICINA CENTRAL.

PRESENTE

En atencion al oficio circular nimero DGRHO/33/2019, fechado el 25 de noviembre del afio en
curso, signado por la Lic. Anali Santos Avilés, Directora General de Recursos Humanos y
Organizacién, con el objeto de que se sirva instruir a los encargados de las areas competentes el
estricto cumplimiento de los lineamientos marcados a continuacién, con fundamento en lo
sefialado en el Articulo 30 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado; Articulo
29, fraccion Xl| del Reglamento Interior de |la Secretaria de Salud y 144 de las Condiciones
Generales de Trabajo vigentes, y de conformidad con el Acuerdo establecido entre el C.
Gobernador Constitucional del Estado, Lic. Héctor Antonio Astudillo Flores, el Secretario de
Salud, Dr. Carlos de Ia Pefia Pintos y Ia Secretaria General de Ia Seccién 36 del SNTSA, Lic.
Beatriz Vélez Nadez, me permito informarles que se autoriza el inicio del periodo vacacional
decembrino a partir del funes 16 de diciembre del 2019 para el personal de base,
homologado, reqularizado y formalizado de las tres etapas, debiendo reanudar labores el
miércoles 8 de enero del 2020. En los hospitales generales, hospitales de la comunidad y
centros de salud deberan establecerse los roles de conformidad con lo sefialado en las propias
Condiciones Generales de Trabajo, cuidando en todo momento que no se afacte la prestacién de
los servicios de salud, otorgandose estas de manera escalonada, previendo que por ningn motivo
se generaran pagos por guardias.

Cabe mencionar que los trabajadores de las jornadas especiales disfrutaran de medio dia por
cada uno otorgado, cuidando que estos se gocen de manera escalonada. Reitero que en el lapso
mencionado tendran que presentarse en su jornada normal de labores aquellos trabajadores que
por su fecha de ingreso a la Dependencia no tengan derecho a disfrutarlo y aguellos que hayan
cursado con una licencia sin goce de sueldo por mas de noventa dias durante los seis meses

erecho, asi como los que por necesidades del
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DR. CARLOS DE LA PENA PINTOS - Secretario de Salud - Edificio.

LIC. MARIA DEL CARMEN LOPEZ OLIVARES.- Subsecretaria de Administracién y Finanzas.- Edificio.

LIC. BEATRIZ VELEZ NUNEZ.- Secretaria General de la Seccitn 36 del SNTSA.- Ciudad.

C. JOSE LAGUNAS BARRIOS.- Secretario General de la Seccién 76 del SNTSA.- guala, Gro.

ENT. FENANDO DAMIAN MONTARNO.- Secretario General de la Seccion 77 del SNTSA.- Ciudad
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